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Aleksandra GAWEL®

Wplyw czynnikéw koniunkturalnych na bezrobocie
w Polsce

Utrzymujace sie wysokie bezrobocie w Polsce stalo si¢ bodZzcem do badania
zwiazkéw miedzy ogélna sytuacja koniunkturalna a przeplywami miedzy zatrud-
nieniem a bezrobociem, mierzonymi wskaZnikami iloéci bezrobotnych nowo
rejestrowanych oraz wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy. Celem analizy
byta identyfikacja wystepowania wahan koniunkturalnych w strumieniach bez-
robocia oraz ocena wplywu ogolnej sytuacji koniunkturalnej w kraju na nie.

Bezrobocie — problem gospodarczy

Bezrobocie generuje negatywne zjawiska, jak obciazenie finansow panstwa
kosztami walki z nim, obniZenie poziomu zycia bezrobotnych i ich rodzin, nie-
pelne wykorzystanie czynnika pracy. Bezrobocie ma jednak pewne pozytywne
aspekty, zagrozenie utrata pracy zwicksza motywacje pracownikow do lepszej,
bardziej wydajnej pracy, mobilizuje ich do podnoszenia swoich kwalifikacji za-
wodowych, co prowadzi do poprawy jakosci czynnika pracy i zwicksza efek-
tywnos¢ gospodarki [E. Kwiatkowski, 2002, ss. 78-79].

Bezrobocie nie jest zjawiskiem jednorodnym. Elementarny podzial wskazu-
je na wystepowanie bezrobocia frykcyjnego, strukturalnego i koniunkturalnego.
Bezrobocie frykcyjne jest zwiazane z kritkookresowym pozostawaniem bez pra-
cy osob, kidre przestaly pracowac u jednego pracodawcy, a jeszcze nie podje-
ly pracy u nastepnego [M. Socha, U. Sztanderska, 2002, ss. 25-28]. Charakte-
rystyczne dla tego typu bezrobocia jest wspotwystepowanie os6b bezrobatnych
i wolnych miejsc pracy [J. Gogolewska, 2001, s. 469]. Bezrobocie struktural-
ne wynika z niedopasowamnia struktur popytu na prace i podazy pracy w sen-
sie zawodowym czy regionalnym [M. Socha, U. Sztanderska, 2002, ss. 25-28].
Natomiast bezrobocie koniunkturalne wynika z ogélnej sytuacji makroekono-
micznej, ktorej zmiany skladaja sie na cykl koniunkturalny. Czas recesji po-
woduje ograniczanie produkcji i zatrudnienia, zas okres prosperity przyczynia
si¢ do powstawania nowych miejsc pracy [E. Kwiatkowski, 2002, ss. 58-60].

Bezrobocie oznacza, 7e liczba zatrudnionych pracownikéw jest nizsza niz
zasob pracy (1).

U=L—I]L,, {]}

gdzie: U - bezrobocie, L - zaséb pracy, n; - liczba pracujacych.

Autorka jest pracownikiem AE w Poznaniu. Artykul wplynal do redakcji w lutym 2003 r.
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Zasdb pracy, utozsamiany z liczba os6b w wieku produkcyjnym, moina trak-
towac jak zmienna egzogeniczna, uzaleiniong od czynnikéw demograficznych
i spolecznych.

Natomiast liczba pracujacych jest wypadkowa popytu i podazy pracy. Po-
pyt na prace wynika z wielkoéci produkeji, technologii i nakladéw kapitato-
wych, co moina przedstawi¢ za pomoca tradycyjnej krzywej produkcji (2),
ktéra w wigkszosci ujg¢ modelowych jest funkcja Cobb-Douglasa ze statymi
efektami skali.

Y = oKL,'¥T, 2

gdzie: Y - wielkos¢ produkcji, K - nakiad kapitalu, L, — naklad pracy, T - tech-
nologia, o, B - parametry réwnania.

W pracy zespolu prof. W. Welfe przyjeto, ze popyt na prace wynika z po-
pytu na produkty, uzaleznionego od ich cen realnych (3), z technologicznych
mozliwosci produkcyjnych (4) oraz adaptacyjnych dostosowan na rynku pra-
cy (5) (réwn. 3, 415 za [W. Welfe, ..., 2001, ss. 86-89]).

NDT, = DX/WXN,, (3)
NK; = XKMT/WXNMT,, (4)
InND, = a5 + a;InN,; + a;InNDT, + a;InNDT,; + agnZ, + aslnZ,_,, (5)

gdzie:

NDT, - potencjalny popyt na pracujacych odpowiadajacy popytowi na do-
bra krajowe (DX,) oraz wydajnosci pracy (WXN,),

NK, - potencjalny popyt na prace odpowiadajacy potencjalnemu PKB przy
pefnym wykorzystaniu maszyn i urzadzen (XKMT,/WXNMT,).

ND, - efektywny popyt na pracujacych uzalezniony od potencjalnego po-
pytu na prace (NDT,) oraz nierébwnowagi na rynku pracy, gdzie Z, = LB/LZ,,
LB - rejestrowane wolne miejsca pracy, LZ - liczba oséb poszukujacych

pracy.

Podaz pracy jest ksztaltowana przez egzogeniczny zaséb pracy oraz po-
ziom aktywnosci pracownikéw. Aktywnosé wynika z ksztaltowania sie real-
nych wynagrodzeri i efektéw psychologicznych, wplywajacych na sklonnoéé
do pracy, w tym gléwnie czynnikéw demoralizujacych dlugookresowych bez-
robotnych, ktérzy moga nie wracaé do pracy i na trwale opuszcza¢ zaséb pra-
cy. Zwiazki te prezentuja réwnania 6-7 [M. Balmaseda, ..., s. 5 i nast.].

L = afw-p) - bu + 1, (6)

w = arg[n® = AL; + (1-A)n,,], (7
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gdzie:

w — wynagrodzenie nominalne,

p - poziom cen,

1 - czynnik zmiany podazy pracy,

b — parametr pokazujacy efekty oddzialywania bezrobocia na zaséb pracy,
jesli dlugookresowi bezrobotni demoralizuja sie i odplywaja z zasobu pracy,
wowczas b >0, w innych przypadkach b < 0,

n¢ — oczekiwana liczba zatrudnionych, uzalezniona od zasobu pracy i licz-
by pracownikéw w poprzednim okresie.

Bezrobocie a cykl koniunkturalny

Rynek pracy, tak jak cala gospodarka, podlega ciaglym zmianom. Na pro-
cesy dynamiczne w gospodarce jednoczeénie wplywaja nastepujace czynniki
[m.in. Z. Kowalczyk, 1982, ss. 43-44]:

— tendencja rozwojowa, rozumiana jako dlugookresowy trend rozwojowy,

- wahania sezonowe, powtarzajace sie najczescie] w ukladzie rocznym,

- wahania przypadkowe, wystepujace nieregularnie, w sposéb trudny do prze-
widzenia,

- wahania koniunkturalne, pokazujace kilkuletnie wahania w poziomie ak-
tywnoéci gospodarczej.

Po II wojnie Swiatowej charakter cyklu koniunkturalnego ulegl wyrainej
zmianie jakosSciowej. Klasyczna definicj¢ cyklu zaproponowali Arthur Burns
i Wesley C. Mitchell w 1946 r. [przytoczone za FEE. Kydland, E.C. Prescott,
1990, s. 6 i nast.]. Mowila ona, ze cykl koniunkturalny jest typem wahan w wiel-
kosciach ekonomicznych wystepujacym w gospodarkach, gdzie dziatajg przed-
siebiorstwa nastawione na zysk. Cykl skladat sie z czterech faz — ekspansii, re-
cesji, kurczenia si¢ i ozywienia. Fazy te byly tez okreélane jako prosperita,
kryzys, depresja i ozywienie. Dwie z tych faz: ekspansja (prosperita) i ozywie-
nie, cechujg wzrostowy okres w gospodarce, natomiast w czasie pozostalych
faz — recesji i kurczenia sie (kryzysu i depresji), gospodarka przechodzi okres
spadkowy.

Natomiast okres po II wojnie $§wiatowej przyniést bardzo stabilny i szybki
wzrost gospodarczy. Nie obserwowano juz okresow spadku realnego poziomu
PKB, za$ cykl koniunkturalny zaczal przejawiaé si¢ w wahaniach tempa wzro-
stu gospodarki.

W zwiazku z tym zostala stworzona nowa definicja, zgodnie z ktéra cyklem
koniunkturalnym sa $rednicokresowe odchylenia od tendencji rozwojowej [m.in.
J.B. Long Jr., Ch.I. Plosser, 1983, ss. 39-40]. Oznacza to, Zze przemienne wy-
stepuja okresy, gdy gospodarka jest na wyzszym lub niZszym poziomie, niz
wynika to z dlugookresowego trendu. Cykl koniunkturalny dotyka wszystkich
aspektéw Zycia gospodarczego. Wspolwystepuja zmiany w wielu wskaznikach
ekonomicznych, ktére maja w miare stala sekwencje nastepujacych po sobie
wahan [R. Barczyk, 1989, s. 112]. Stala sekwencja wahan oznacza wspélny
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(procykliczny) lub przeciwny (antycykliczny) kierunek zmian oraz przesunig-
cia czasowe w wahaniach wielkosci ekonomicznych.

Przesuniecia czasowe pozwalaja na identyfikacje grupy wielkosci zbieznych,
wiodacych oraz opéinionych w stosunku do ogélnej sytuacji koniunkturalne;j.
Zmiany wskaznikéw zbieznych odbywaja si¢ w tym samym czasie co zmiany
w cyklu odniesienia, wahania wskaZnikéw wiodacych nastepuja wczesniej niz
w szeregu referencyjnym, natomiast wskazniki nasladujace cechuja si¢ zmia-
nami poZniejszymi niz caloéci gospodarki [m.in. M. Cieélak, 2002, s. 146].

Bezrobocie jest zmienna antycykliczna. W czasie fazy wzrostowej gospo-
darki nastepuje spadek bezrobocia, gdvz dotychczasowi bezrobotni znajduja
zatrudnienie w rozwijajacych sie przedsiebiorstwach [R.E. Hall, J.B. Taylor,
2000, ss. 143-146]. Natomiast w czasie recesji bezrobocie rosnie, gdyz z jed-
nej strony spada normalny przeplyw osob niezatrudnionych (bezrobotnych lub
nie stanowiacych zasobu pracy) do grupy pracownikéw, z drugiej natomiast
roénie odplyw pracownikéw z zatrudnienia do bezrobocia [K. Sill, 1998].

Recesja, zwigkszajac bezrobocie, pociaga za soba silne i dlugotrwale za-
kt6cenie normalnej $ciezki wzrostu zatrudnienia [H. Bleakley, A.E. Ferris, 1999,
s. 49]. Bezrobotni, ktérzy w czasie recesji pozostaja bez pracy ponad rok i sta-
ja si¢ bezrobotnymi dlugookresowymi, maja coraz mniejsze szanse na ponowne
zatrudnienie. Staja sie outsiderami na rynku pracy [B. Walsh, 2000, s. 121].

Osoby, ktére stracily prace w czasie poprawy koniunktury, moga ja latwiej
ponownie znaleZ¢ niz pracownicy zwolnieni w czasie recesji. Pozostaja zatem
krécej bezrobotne. Jednocze$nie w czasie poprawy koniunktury, gdy zagrego-
wane bezrobocie spada, bezrobotni dlugookresowi maja wieksza szanse na
odzyskanie pracy [M. Rosholm, 2001, s. 187].

Rynek pracy jest aktvwny w czasie calego cvklu, nastepuje jednoczesnie
przeplyw z bezrobocia do pracy i z pracy do bezrobocia. W czasie recesji pra-
cownicy traca prace stajac sie bezrobotni, ale réwniez czes¢ bezrobotnych
znajduje zatrudnienie. Wynika to ze stosunkowo niskiego kosztu zatrudnienia
pracownikéw w czasie recesji oraz uaktywnienia zawodowego oséb, ktére do-
tychczas nie byly zainteresowane podjeciem pracy [K. Sill, 1998]. Jednak w cza-
sie recesji przewaza przeplyw z zatrudnienia do bezrobocia, zwiekszajac tym
samym ogdlng liczbe bezrobotnych. Z kolei w czasie poprawy koniunktury
liczba os6b podejmujacych prace jest wigksza od tvch, ktére ja traca, zatem
ogolne bezrobocie spada.

Przyczyn koniunkturalnych fluktuacji bezrobocia dopatruje sie w wahaniach
czynnikéw ksztaltujacych popyt 1 podaz pracy. Czesto podkresla sie znaczenie
fluktuacji realnych wynagrodzen, wynikajacvch z cyklicznych ruchéw cen i plac
nominalnych dla zmian bezrobocia [T.M. Andersen, S. Hylleberg, 2000, s. 93].

Wahania bezrobocia réwnie czesto s tlumaczone przez szoki popytowe,
zmieniajace zapotrzebowanie na produkty, a w konsekwencji na pracownikow,
oraz szoki podazowe, ktére przez wprowadzenie nowych technologii reduku-
ja zapotrzebowanie na prace ludzka, jednoczesnie generujac jej wyzsza wydaj-
no$é. Szoki w zagregowanym popycie przyczyniaja si¢ do fluktuacji w bezro-
bociu w krétkim okresie, za§ wahania w $rednim 1 dlugim czasie wynikaja ze
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zmian w podazy pracy i zmiany wydajnosci pracy [M. Balmaseda, ..., 2000, s.
22].

Bezrobocie w Polsce

Prace analizujace bezrobocie w Polsce akcentuja jego strukturalny charakter.
Transformacja gospodarki i zblizajace si¢ wejscie do Unii Europejskiej stwarzaja
koniecznos¢ przemian wlasnoéciowych, wzrostu sfery ushug 1 rozwoju nowych ga-
tezi przemyslu. Powoduje to przenoszenie pracownikow do bardziej efektywnych
galezi gospodarki [P Kubiak, E. Kwiatkowski, L. Kucharski, 2000, s. 821].

Powod6w wysokiego strukturalnego bezrobocia w Polsce dopatruje sie w ma-
lej mobilnosci pracownikéw, czyli ich niskiej sklonnosci do zmiany zawodu,
kwalifikacji, galezi gospodarki, miejsca pracy czy zatrudnienia [m.in. P Ku-
biak, E. Kwiatkowski, L. Kucharski, 2000, ss. 836-837], [A. Newell, F. Pasto-
re, M. Socha, 2000, s. 789], [E. Kwiatkowski, T. Tokarski, 1997, s. 347].

Naplyw do bezrobocia jest spowodowany zwolnieniami pracownikéw zwia-
zanymi z restrukturyzacja i prywatyzacja przedsiebiorstw. Poniewaz sg to pro-
cesy dlugotrwale, zatem naplyw do bezrobocia ma réwniez charakter ciagly
[A. Newell, F Pastore, M. Socha, 2000, s. 789].

Z kolei do odptywu z bezrobocia do pracy przyczynia sie wzrost PKB, pro-
wadzacy do wzrostu popytu na pracg, liczba zarejestrowanych bezrobotnych
i zgloszonych wolnych miejsc pracy oraz struktura regionalnego rynku pracy.
Im bardziej rynek pracy w danym regionie jest zblizony do nowoczesnych struk-
tur w rozwinigtych gospodarkach, tym silniejsze oddzialywania czynnikéw
ekonomicznych na odplywy z bezrobocia [E. Kwiatkowski, ..., 2001, ss. 25-39].

W okresie transformacji bezrobocie jest ksztaltowane przez niski odplyw
z bezrobocia. Powoduje to stagnacje zasobu pracy, niskg rotacje w bezrobociu
i wysoki udzial bezrobocia dlugookresowego [E. Kwiatkowski, L. Kucharski,
2000, ss. 200-203].

Zalozenia badawcze

Prezentowana analiza bezrobocia jest ujgciem strumieniowym, okreslaja-
cym przeplywy pracownikéw pomiedzy zatrudnieniem a pozostawaniem bez
pracy, gdyz takie spojrzenie moze w wigkszym stopniu pokaza¢ dynamike zja-
wiska i zwiazki z koniunktura gospodarcza.

W badaniu zweryfikowano wplyw koniunktury na ksztaltowanie sie:

— nowo zarejestrowanych bezrobotnych, ktérzy stanowig o doplywie do bez-
robocia,

- bezrobotnych wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy, pokazujacych od-
plyw z bezrobocia do zatrudnienia.

Cvklem odniesienia, inaczej referencyjnym, ktéry w mozliwie syntetyczny
sposob pokazuje ogélny poziom gospodarczy, zostala realna produkcja prze-
myslowa, czyli produkcja sprzedana przemystu skorygowana o miesieczne
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wskainiki cen. O wyborze takiego cyklu odniesienia zadecvdowala jego do-
stepnoéé¢ w ukladzie miesiecznym.

Analiza opiera si¢ na danych publikowanych przez GUS w miesigczniku Biu-
letyn Statystyczny. Obejmuje okres od listopada 1992 r. do czerwcea 2002 r. w uje-
ciu miesigcznym. Swiadomie zostal pominigty okres poczatku lat 90., gdyz
wystepujace wéwczas silne zmiany strukturalne znieksztatcityby obraz sytuacji.

Szereg referencyjny oraz wskazniki zwiazane z bezrobociem zostaly pod-
dane procedurze dekompozycji, majacej na celu wyeliminowanie wplywu wa-
haf sezonowych, przypadkowych i trendu, a wyodrebnienie zmian o charak-
terze koniunkturalnym. W tym celu w programie Statistica zastosowano metode
dekompozycji Census 2. Uzyskano w ten sposob krzywe Hendersona, prezen-
tujgce polaczone elementy trendu i wahan koniunkturalnych. Z tych krzywych
wyodrebniono trend stochastyczny. Nastepnie wyznaczono wahania koniunk-
turalne, stanowiace odchylenia od trendu.

W celu okreélenia zwiazkoéw miedzy sytuacja koniunkturalng a strumieniowy-
mi wskaZznikami bezrobocia przeprowadzono analize korelacji i regresji liniowej.

Wyniki badan

Wyodrebnione wahania koniunkturalne w cyklu referencyjnym, liczby no-
wo zarejestrowanych bezrobotnych i bezrobotnych wyrejestrowanych z tytulu
podjgcia pracy prezentuje wykres 1.

Wykres 1. Wahania koniunkturalne w cyklu referencyjnym, bezrobotnych nowo zarejestrowanych
i wyrejestrowanych z tyvtulu podjecia prac

A I I e
[ — Proguksis resing - Basvebetrs rows faes S ¥ zmmml

Zridlo: opracowanie wlasne
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We wszystkich badanych wskaZnikach wystapily gérne i dolne punkty zwrot-
ne. Oddzielaja one wyraZnie ksztaltujace sie okresy wzrostowe i spadkowe.
Mozna zatem okresli¢ dlugosé¢ faz i amplitude wahan. Szczegdlowa charakte-
rystyke wahafi wskaznikéw przedstawia tablica 1.

Pierwszym zarejestrowanym punktem zwrotnym byl szczyt w nowo reje-
strowanych bezrobotnych, ktéry nastapit w maju 1993 r. Miesiac p6zniej na-
stapil dolny punkt zwrotny w liczbie bezrobotnych wyrejestrowanych z tytutu
podjgcia pracy, a nastgpnie zwrot dolny w szeregu referencyjnym. Taka kolej-
nos¢ zwrotéw wynika z faktu, ze naplyw do bezrobocia jest antycykliczny,
a odplyw z bezrobocia procykliczny.

W dalszym okresie zostala zachowana sekwencja czasowa miedzy zwrota-
mi we wskaZniku wyrejestrowanych bezrobotnych z tytutu podjecia pracy a zwro-
tami w cyklu referencyjnym. Odplyw z bezrobocia nastepowat z kilkumiesiecz-
nym wyprzedzeniem w stosunku do szeregu referencyjnego, ale byly to zwroty
tego samego charakteru.

Tablica 1

Charakterystyka wahaii cyklicznych szeregu referencyjnego, bezrobotnych nowo zarejestrowanych
i wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy

Cykl referencyjny Bezrobomni nowo zarejestrowani | Bezrobotni wiTejestrowani
z tytulu podiecia pracy
Data Wartos¢ | Amplituda |  Data Wartedd | Amplituda Data Wartosé | Amplituda
punktu | wskatnika punkm | wskainika punktu | wskainika
Zwrotnego | w punkcie zwroinego| w punkcie rwrotnego | w punkcie
WY ZWTDINYIN owTotmym
09.93 91,78 05,93 104,47 06.93 8323
TWTOE Falipge s IWToL
dolny gormy dolny
04.95 105,33 13,55 01.95 95,77 8,70 12.94 108,34 25,14
owrot Zwrot TWTOL
gormy dolry gormy
11.96 97.38 795 11.95 110,48 1471 01.96 GE.14 10,23
Iwrol owrol wTot
dolny gormy dalny
02.98 103,79 6,41 10.97 88,17 2231 07.97 108,80 10,66
Zwrot Twrot Fwrot
| _gorny dolny ghrny
0199 92,57 11,22 01.99 111,23 2306 07.98 e | 15,59
TwTot TwTot zwrot
dolny gormy dolny
10,00 104,44 11,84 02.02. 96,31 14,92 01.00 104,24 15.03
nwTol Fallini ] EWTOL
ghrmy dolny gomy

Zrédlo: opracowanie wlasne

Wahania wskaznika nowo zarejestrowanego bezrobocia nie mialy jedno-
znacznego zwiazku z cyklem odniesienia. Zgodnie z teoria ksztaltowanie sie
obu wska#nikéw przebiega w przeciwnych kierunkach. Faza wzrostowa w cy-
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klu odniesienia przyczynia si¢ do spadku nowo rejestrowanych bezrobotnych,
za$ faza spadkowa generuje zwickszenie liczby bezrobotnych. Natomiast w pra-
wie 10-letnim badanym okresie taka prawidiowo$¢ mozna zaobserwowac tyl-
ko miedzy listopadem 1996 r. a marcem 2000 r., czyli przez 3,5 roku. W po-
zostatych latach nie mozna zaobserwowa¢ antycyklicznego charakteru naplywn
do bezrobocia.

Tablica 2

Korelacja wzajemna miedzy cyklem odniesienia a wahaniami koniunkturalnymi
w bezrobotnych nowo zarejestrowanych i wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy

Nowo zarejestrowania bezrobotni Bezrobotni wyrejestrowani 2 tytulu podjecia pracy

Okresy | Korelecja wzajemna| Blad standardowy | Korelacja weajemna Blad standardewy
opéinien

t-15 0.319007 0095504 4.15712 0099504
t-14 0.304978 0.099015 -1.04581 0092015
1-13 028775 0.098533 0.034368 0098533
t—12 0.266871 0.098058 0.139712 0098058
t-11 0239873 009759 0.213867 0.0975%
t— 10 0.205133 0.097129 0.282427 0097129
t-9 0160122 0.0%6674 0.353506 0.096674
1-§ 0.10487 0.026225 0.430201 0096225
-7 0.045242 0.095783 0.504746 0.095743
1=16 0.01025 (L.095346 (0.563399 0.093346
1-5 -0.05478 0.094916 0.593619 0054916
1-4 -0.08681 0.094491 0.5390558 0.094491
t-3 40.11093 0.094072 0.560738 0.094072
1=-2 40.13229 0.093639 0.515028 0.093659
t-1 40.15027 0.09323 0.460034 0.09325
t0 A.15683 0.052848 0.392721 0.0592843
t+ 1 0.13633 009325 0.329686 0.09325
t+ 2 0.09187 0.093659 0.250052 0.093659
t+ 3 0.03088 0094072 0.160067 0.094072
t+ 4 0.03578 0054491 0.067504 0094451
t+ 5 0097246 0.054516 -0.01985 0.024916
t+ 6 (.14552 0.095346 -0.09636 0.095346
L+ 7 0177459 0095783 -[.15834 0.095783
t+ 8 0.192848 0.096225 02069 0.096225
14+ 9 0.192877 0.096674 0.24519 0096674
t+ 10 0.180582 0.097129 0.27387 0.097129
t+ 11 0.16022 0.09759 0.29057 0.09759
t+ 12 0.136461 0.098058 40.28135 0.098058
t+ 13 0.111808 0.098533 40.27502 0.098533
t+ 14 0.086139 0.099015 024275 0.059015
t + 15 0056542 0.099504 019855 0.059504

Zridlo: opracowanie wlasne

Poréwnano amplitudy wahan koniunkturalnych. Cykl referencyjny odzna-
czal si¢ najmniejsza $rednia amplituda wahan, za$ najwigksza nowo zareje-
strowani bezrobotni. Jednoczeénie amplituda wahafn w nowo rejestrowanych
bezrobotnych jest wigksza niz w bezrobotnych wyrejestrowanych z tytulu pod-
jecia pracy. Analogiczne obserwacje poczyniono w gospodarkach rozwinietych
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[H. Bleakley, A.E. Ferris, 1999, s. 53]. Swiadczy¢ to moze o tym, ze nie wszy-
scy rejestrujacy sie bezrobotni trafiajg z powrotem na rynek pracy.

By zbadaé sile zwiazkéw miedzy cyklem referencyjnym a strumieniami
bezrobotnych, przeprowadzono analize zwiazkéw korelacyjnych z uwzglednie-
niem przesuniec czasowych do 15 miesiecy, ktérej wyniki przedstawia tablica 2.

Korelacja miedzy szeregiem odniesienia a nowo rejestrowanym bezrobo-
ciem jest ujemna dla najblizszych przesunieé czasowych (od t-6 do t+3). Jed-
nak warto$¢ wspélczynnika korelacja jest statystycznie nieistotna.

Korelacja miedzy nowo zatrudnionymi bezrobotnymi a cyklem odniesienia
jest dodatnia i istotna ze statystycznego punktu widzenia. Wspélczynnik kore-
lacji roénie wéwczas, gdy odplywy z bezrobocia do pracy wyprzedzaja cykl re-
ferencyjny o kilka miesiecy.

W kolejnym kroku przeprowadzono regresje krokowa postepujaca miedzy
cyklem odniesienia jako zmienna zaleina a przeplywami z bezrobocia do za-
trudnienia i z zatrudnienia do bezrobocia jako zmiennymi niezaleinymi.
Uwzgledniono w niej przesuniecia czasowe zmiennych niezaleznych, czyli opéi-
nienia i wyprzedzenia do 6 miesiecy (od t-6 do t+6). Wyniki modelu o najlep-
szym wspdlczynniku determinacji prezentuje tablica 3.

Tabela 3
Podsumowanie regresji cyklu referencyjnego
z uwzglednieniem przesunigé czasowyvch zmiennych niezalednych

Podsumowanie regresji zmiennej zaleinej: cykl referencyjny

R=.73359157 R2=538156559 Popraw. R~ 2=52901117

F(2.101)=58.844 p<.00000 Blad sid. estymacji: 2.4582

Blad s Blad st
BETA BETA B B w101} poziom p

W, wolny 41.17933 6646878 619529 1.2TE-08
BFPP -5 0.731535 0.068411 0425184 0.039762 1068318 2.68E-18
NB t+5 0.234493 0.068411 0.1638536 D.04TE04 34276596 0.000882

Zrodlo: opracowanie wlasne

Regresja szeregu referencyjnego jest nastepujaca funkcja:
CR = 41,18 + 0,43*BPP,5 + 0,16*NB,.s,

gdzie:
CR - cykl referencyjny,
BPP, ; — bezrobotni podejmujacy prace z wyprzedzeniem 5 miesiecy,
NB,.; — nowo zarejestrowani bezrobotni z opdZnieniem 5 miesiecy.

Wartos¢ skorygowanego wspélczynnika determinacji R? wynosi (0,53), co
oznacza, ze w 53% zmiany w szeregu referencyjnym sa tlumaczone przez za-
stosowana funkcje regresiji.
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Wahania cyklu referencyjnego 1 modelu opracowanego na podstawie stru-
mieniowego ujecia bezrobocia z uwzglednieniem przesunie¢ czasowych pre-
zentuje wykres 2.

Wykres 2. Wahania koniunkturalne cyklu odniesienia i modelu regresji zbudowanego
w oparciu o strumienie bezrobocia

Zradlo; opracowanie wlasne

Model dos¢ dobrze oddaje wahania zmiennej objasnianej, niezgodnos¢ kie-
runku wahan w modelu i danych wyj$ciowych miata miejsce jedynie na prze-
fomie 1996 i1 1997 .

Istotne dla budowy modelu okazaly si¢ odplywy z bezrobocia do pracy
z wyprzedzeniem 5-miesiecznym oraz przeplywy z pracy do bezrobocia z opéi-
nieniem 5 miesiecy.

Wspélczynnik liczby wyrejestrowanych bezrobotnych z tytulu podjecia pra-
cy przy funkcji regresji jest dodatni, co pozwala sadzié, Zze jest to zmienna
procykliczna. Poprawa koniunktury zwieksza liczba oséb, kiére przechodza
z bezrobocia do zatrudnienia. Recesja za§ zmniejsza ilos¢ odplywow do pra-
cy. Jest to zatem zaleznoi¢ zgodna z teoria cykli koniunkturalnych.

Jednoczesnie zmienna ta okazala si¢ wyprzedzajaca w stosunku do cyklu
odniesienia. Wynik ten mozna interpretowa¢ w polaczeniu z zachowaniem
przedsiebiorstw w czasie cyklu koniunkturalnego.
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W czasie poprawy koniunktury aktywnos¢ uruchamiaja nowe firmy, kiére
wykorzystujg dobry moment gospodarczy na znalezienie swojego miejsca na
rynku. Aktywnoé¢ tej grupy firm na rynku pracy w zakresie zatrudniania pra-
cownikéw ma zatem charakter wyprzedzajacy.

W czasie pogorszenia koniunktury firmy maja sklonno$é do swego rodza-
ju przechowywania pracownikéw. Wstrzymuja sie z redukcja zatrudnienia, ak-
ceptujac nizsza prace w czasie recesji, z obawy przed wysokimi kosztami za-
trudniania i wdrazania pracownikéw w czasie poprawy koniunktury. Ta grupa
przedsiebiorstw ma zatem rezerwe potencjalu pracowniczego, ktory wykorzy-
stuje w momencie poprawy koniunktury. Wzrost zatrudnienia z ich strony jest
zatem opodzniony w stosunku do cyklu referencyjnego.

Moina zatem przypuszczad, ze wyprzedzajacy charakter odplywu z bezro-
bocia do pracy wynika z aktywnoéci nowo powstalych przedsiebiorstw.

Jednoczesnie poprawa koniunktury moze powodowaé efekt psychologicz-
ny wirdd bezrobotnych. Widzac lepsze perspektywy na podjecie pracy, bezro-
botni uaktywniaja swoje poszukiwania zatrudnienia, co przynosi efekt w po-
staci wigkszego odplywu z bezrobocia do pracy.

Wahania w liczbie nowo zarejestrowanych bezrobotnych okazaly sie opéi-
nione w stosunku do cyklu referencyvijnego, a wspétczynnik funkeji regresji no-
wo rejestrowanych bezrobotnych jest dodatni, co nie odpowiada teorii cykli.
W badanych latach tylko miedzy listopadem 1996 r. a marcem 2000 r., czyli
przez 3,5 roku, zmienna ta byla antycykliczna. W pozostalym okresie liczba
nowo rejestrowanych bezrobotnych zachowywala sie procyklicznie. Taka sytu-
acja spowodowala slaba i malo jednoznaczng zaleinoié miedzy przyplywami
do bezrobocia a cyklem referencyjnym.

Swiadczy¢ to moze o wystgpowaniu zjawiska przechowywania pracownikow
w czasie recesji. Powoduje to, ze odplywy z pracy do bezrobocia nie maja jed-
noznacznie antycyklicznego charaktern w stosunku do cyklu referencyjnego.

Whnioski koficowe

W strumieniowych wska#nikach bezrobocia w Polsce w latach 1992-2002,
czyli liczby nowo rejestrowanych bezrobotnych i bezrobotnych wyrejestrowa-
nych z tytulu podjecia pracy, po usunieciu wplywu czynnikéw sezonowych
i przypadkowych, mozna wyodrebni¢ wahania koniunkturalne, identyfikowa-
ne jako odchylenia od trendu rozwojowego.

Amplituda wahan cyklicznych we wskaZniku nowo rejestrowanych bezro-
botnych jest wyzsza niz w bezrobotnych podejmujacych prace. Sugeruje to, ze
nie wszystkie osoby, ktore traca prace, wracaja do zasobu pracy.

Zwigzek bezrobocia w ujeciu strumieniowym z ogélng sytuacja gospodar-
cza, prezentowana przez szereg referencyjny, nie jest jednoznaczny.

Wystepuje wyrazny zwiazek miedzy ogélna sytuacja koniunkturalnag a liczba
bezrobotnych, ktérzy podejmuja prace. Zwiazek ten pokazuje, ze liczba bezro-
botnych odplywajacych do zatrudnienia jest procykliczna i wyprzedza ogélny
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poziom aktywnoéci gospodarczej o 3-5 miesiecy. Mozna to tlumaczy¢ aktyw-
noscia nowo tworzonych przedsiebiorstw, ktore wykorzystujac poprawe ko-
niunktury szukaja swojego miejsca na rynku i w zwiazku z tym zatrudniaja
pracownikéw z pewnym wyprzedzeniem w stosunku do cyklu referencyjnego.

Natomiast odplyw z pracy do bezrobocia, ktéry zgodnie z teoria powinien
by¢ antycykliczny, zachowywal sie w ten sposéb tylko w latach 1996-2000.
W pozostalych okresach objetych badaniem byl procykliczny. Nie mozna za-
tem jednoznacznie okresli¢ zwiazkéw miedzy sytuacja koniunkturalna a liczba
nowo rejestrowanych bezrobotnych. Pozwala to jednak przypuszczaé, ze czesé
przedsigbiorstw zatrzymuje pracownikéw mimo recesji, chcac unikna¢ kosz-
toéw ponownego zatrudniania w czasie poprawy koniunktury.
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IMPACT OF CYCLICAL FACTORS ON UNEMPLOYMENT

Summary

The article analyses the issue of flows between employment and unemployment over
the business cycle in Poland. Relationships were examined between the reference
cycle, measured by real production and the number of newly registered unemployed
persons and persons removed from unemployment rolls who received jobs.

A decomposition procedure was applied to data in order to separate cyclical
fluctuations, seen as a deviation from trend. Correlation and regression analyses were
carried out next.

It was found that the outflow from unemployment to emplovment was a procyclical
variable, increasing in upswing phases of the business cycle, and declining in its
downswing phases. At the same time, that variable precedes the reference cycle, which
suggests labour market activity of enterprises established over the business cycle.

On the other hand, flows of registered unemployed persons do not present an
unequivocal pattern over the business cycle. This allows to suspect that firms tend to
hoard labour in a recession.



