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Okres zwrotu indywidualnych inwestycji
w wyzsze wyksztalcenie

Wstep

Obecnie, na poczatku XXI wieku, w dobie szybko postepujacych zmian
gospodarczych w technice, technologii, ale tez zmian wartoSci w zyciu i w pracy
zawodowej, zwigzanych czesto z potrzebg innowacyjnosci i kreatywnosci (np.
[Reich, 1996, s. 147, 159] coraz wigkszego znaczenia nabiera wzrost poziomu
kwalifikacji [Drucker, 1999, s. 38, 42]. Jednym z elementow tych kwalifikacji! jest
wyksztatcenie. Podnoszenie poziomu wyksztatcenia zwigzane jest z ponoszeniem
kosztow w postaci czasu, srodkdw finansowych na zakup podrecznikdow, progra-
moéw komputerowych, materiatow biurowych, czesnego itd. W zamian jako efekt
ksztalcenia uzyskuje si¢ korzySci w postaci, np. przyswojonego wigekszego zasobu
wiedzy, zaspokojenia potrzeby rozwoju, podwyzszenia statusu spotecznego, wiek-
szych szans na znalezienie zadowalajacej pracy. Sg to korzysSci niewymierne, ale
poza nimi wystepuje istotny czynnik wymierny, jakim jest wynagrodzenie. Osoby
podejmujace studia oczekuja, ze poza korzysciami niematerialnymi, po uzyskaniu
np. wyksztalcenia wyzszego, beda uzyskiwal wyzsze wynagrodzenie niz osoby
z wyksztatceniem Srednim.

W latach sze$cdziesigtych dwudziestego wieku podjete zostaty istotne bada-
nia dotyczace efektywnosci inwestycji w ksztalcenie, zwracajac jednoczesnie
szczegbdlng uwage na koszty ksztafcenia. Efektywnos¢ ta dotyczyta zarowno skali
makroekonomicznej i odnosita si¢ gtdéwnie do badania wptywu liczby lat ksztal-
cenia na wzrost gospodarczy (m.in. E.F. Denison, T.W. Schultz, F. Herbison,
Ch. Meyers)?, jak i mikroekonomicznej, w ramach ktorej podjeto m.in. problem
utraconych wynagrodzen na skutek podjecia studiow, nadwyzki wielkoSci wyna-
grodzen osob z wyzszym wyksztatceniem w stosunku do 0sob z wyksztatceniem
srednim, korzySci finansowych z tytutu ukonczenia kolejnego roku ksztatcenia
czy stopy zwrotu kosztow indywidualnych ponoszonych na ksztatcenie (gtownie:
[Schultz, 1970, s. 231-244], [Schultz, 1971], [Becker, 1975, s. 201-225], [Mincer,
1974, s. 43-75]).

Autor jest pracownikiem Katedry Mikroekonomii Uniwersytetu Szczecinskiego. Artykut wptynat

do redakcji w maju 2006 r.

I Interesujaca analize interpretacji pojecia kwalifikacji przeprowadzita [Polanska, 2002,
s. 18-23].

2 Wyniki wigkszosci istotnych badan makroekonomicznych z tamtego okresu znajduja si¢ w pracy

zbiorczej: [Robinson, Vaizey (red.), 1966] oraz [Harbison, Myers, 1964].
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Jedna z istotnych kwestii, ktora zostata zbadana szczegdlnie przez T.W. Schultza,
a ktora postuzyta mu nastgpnie do oszacowania efektywnosci wydatkow na ksztat-
cenie, bylo obliczenie kosztow ksztalcenia. Na szczegdlng uwage w badaniach
Schultza zastuguje to, ze jako pierwszy zaliczyt on do kosztow, poza rzeczywistymi
bezposrednimi wydatkami na ksztatcenie (czesne, podreczniki itp.) rOwniez utracone
(odtozone) zarobki na skutek niezatrudnienia w okresie ksztatcenia. Policzyt on,
ile wynosi utracone wynagrodzenie w skali catej gospodarki oraz stopg zwrotu
z inwestycji w ksztatcenie jako stosunek wynagrodzenia otrzymanego do 64 roku
zycia z tytutu podniesionego poziomu wyksztatcenia do dodatkowych kosztow
poniesionych na podwyzszenie poziomu wyksztalcenia [Schultz, 1971, s. 82-95].
Dla wyksztalcenia wyzszego stosunek ten wyniost 11%.

Celem niniejszego artykutu jest oszacowanie wielkoSci utraconego wynagro-
dzenia przez studentdw i kosztow catkowitych ksztatcenia na studiach wyzszych,
w odniesieniu do poszczegdlnych kierunkdw studidow i odpowiadajacych im sek-
cji gospodarki w Polsce w latach 2000-20043 oraz oszacowanie okresu, po kto-
rym nastgpi zrownanie indywidualnych dochodow osdb majacych wyksztatcenie
Srednie z osobami, ktore skonczyty studia wyzsze [Begg, Fischer, Dornbusch,
1995, s. 338-341]. W artykule postawiono teze, Zze wystepuje istotne zro6znicowa-
nie okresu zwrotu z inwestycji w ksztatcenie wyzsze, uzaleznione od kierunku
ukonczonych studiow. Przyjeto przy tym zatozenie, ze istnieje zgodno$¢ migdzy
kierunkiem ukonczonych studidow i sekcja gospodarki, w ktorej podjeto pracg po
studiach. Drugg teza jest stwierdzenie, ze wybor przez maturzystow kierunkow
ekonomicznych ma racjonalne uzasadnienie, gdyz po tych kierunkach nastgpuje
szybki zwrot poniesionych kosztow.

Oszacowane wyniki moga ufatwi¢ maturzystom decyzje o wyborze kierunku
studidw, a wladzom uczelni wyzszych i decydentom na szczeblu regionalnym
i centralnym — o podziale Srodkow na stypendia zalezne od wynikdw w nauce,
promujace np. te kierunki, po ktorych absolwenci beda szczegdlnie poszukiwani na
rynku pracy, a mimo to nie wybieraja czesto jeszcze tych kierunkdw (np. kierunki
inzynieryjne) lub istnieje ryzyko spadku zainteresowania okreslonymi kierunkami
ze wzgledu na dtugi okres zwrotu poniesionych kosztow (np. medycyna). Uzyskane
wyniki i zaproponowana metoda badan mogg postuzy¢ rowniez, po uzupetnieniu
wykorzystanych danych* badaniami szczegdtowymi, do doktadniejszego obliczenia
kosztow 1 efektow studiowania na poszczegdlnych kierunkach studiow, a takze
mogg zostaé wykorzystane do obliczenia kosztow i efektow studiowania w skali
makroekonomicznej, co z kolei umozliwi oszacowanie wptywu inwestycji w ksztal-
cenie na wzrost gospodarczy.

Przedstawione obliczenia bedg przyblizone np. dlatego, ze osoby konczace
okreslony kierunek studiow nie muszg pracowal w wyuczonym zawodzie, ze
pracownicy zmieniaja sekcje gospodarki, w ktorych pracuja itd. Jednakze zakta-

3 Wielkos¢ poniesionych indywidualnych kosztow na studiowanie zostata przedstawiona w: [Jarecki,
2005, s. 22-26].
4 W artykule skorzystano z danych Eurostatu, GUS i MOP.
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dajac, Ze decyzje o wyborze kierunku studiow sg zgodne z zainteresowaniami,
a dzigki temu, w duzym stopniu z pracag w okreslonych sekcjach gospodarki,
wyniki mozna bedzie uzna¢ za wiarygodne i nie odbiegajace w istotnym stopniu
od rzeczywistoSci.

Metodologia wyznaczania wynagrodzenia utraconego i okresu zwrotu
z inwestycji w wyksztalcenie wyzsze

Osoby podejmujace studia wyzsze tracag mozliwe do osiaggnigcia wynagro-
dzenie, ktore otrzymywaliby, gdyby po szkole Sredniej podjeli prace zawodowa.
Wynagrodzenie to (wynagrodzenie utracone) zostanie obliczone (tablica 3) dla lat
2000-2004 w cenach z 2004 r. Jako wynagrodzenie wyjSciowe do obliczen zostanie
przyjete wynagrodzenie dla roku 2002, gdyz dla tego wtasnie roku sa dostepne
dane uwzgledniajgce rdozne poziomy wyksztalcenia. Dla urealnienia utraconych
wynagrodzen, najpierw zostang oszacowane wartosci nominalne wynagrodzen dla
lat 2000-2001 i 2003-2004 w stosunku do 2002 roku> (tablica 1). Nastgpnie wyna-
grodzenia te, jak rOwniez wynagrodzenia dla lat 2002-2003, zostang urealnione
w oparciu o wskaznik cen toward6w i ustug konsumpcyjnych dla lat 2000-2004
(zawarte w tablicy 1). W rezultacie zostanie oszacowana kwota w cenach na 2004
rok, ktéra odpowiada utraconemu, na skutek podjecia studidw, wynagrodzeniu
(tablica 3). Doda¢ nalezy, ze kwota ta jest w obliczeniach indeksowana inflacja
a nie inwestowana.

Tablica 1
Wskazniki zmian wynagrodzen i inflacji w latach 2000-2004

Rok 2000 2001 2002 2003 2004
Przecigtne wynagrodzenie nominalne L1 108.0 1026 10422 104.0
brutto
Ceny towarbw i ustug konsumpeyjnyeh | 105.4 101,9 100,8 103,3
(inflacja)
Przecigtne miesieczne wynagrodzenie 101.0 1025 100.7 103.4 100.7
realne brutto

Zrodto: Rocznik Statystyczny RP 2005, s. 264

Poniewaz wsrod osob, ktore w danym roku ukonczyly szkote Srednig i zdaty
maturg®, istnieje bezrobocie (tablica 2), wynagrodzenie utracone zostanie skory-
gowane o prawdopodobienstwo zatrudnienia (1-stopa bezrobocia) [Schultz, 1971,
s. 85]. Korekta ta bedzie zastosowana roOwniez przy obliczeniach dotyczacych
wynagrodzen osob ze Srednim i wyzszym wyksztatceniem, ktore to wynagrodze-

Poniewaz nie sg dostepne dane dotyczace zmian wynagrodzen dla poszczegdlnych poziomow
wyksztatcenia, przyjety zostanie do obliczen, rowniez w odniesieniu do wszystkich sekcji gospo-
darki, wskaznik zmian wynagrodzenia ogdtem.

6 Przyjeto tu przedziat wiekowy 15-24 lata.
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nia postuza nastgpnie do obliczenia okresu zwrotu z inwestycji w wyksztatcenie
wyzsze (tablica 4).

Tablica 2
Sredni poziom bezrobocia wg poziomu wyksztalcenia i wieku w Polsce
15-24 lata 15-39 lat 40-59 lat

Rok (Srednio) ISCED 97 | ISCED 97 | ISCED 97 | ISCED 97 | ISCED 97 | ISCED 97

poziom 3-47 | poziom 5-6 | poziom 3-4 | poziom 5-6 | poziom 3-4 | poziom 5-6
;88(1) 35,1 29,6 20,9 7,2 12,1 2,7
2002 40,1 32,2 23,8 9,1 14,1 2,5
2003 429 32,0 26,0 10,5 15,5 3,6
2004 423 30,1 259 10,2 15,7 4,0
Srednio 40,3 29,7 24,4 9,8 16,1 3,6
2000-20048 40,0 30,7 24,2 9,4 14,7 33

Zrodto: opracowanie wlasne w oparciu o dane z Eurostatu: http://epp.eurostat.cec.eu.int/portal/page?
pageid=0,1136184,0_45572595&_dad=portal&_schema=PORTAL

Dane zawarte w tablicy 2 wymagaja pewnego komentarza, ktory bedzie przy-
datny do wnioskow. Sredni poziom bezrobocia w Polsce w latach 2000-2004
jest najwyzszy dla osob majacych 15-24 lata i wynosi dla 0s6b posiadajacych
wyksztatcenie wyzsze 30,7%, a Srednie — 40,0%. Jak mozna zatem zauwazycé,
wsrod osdb majacych 15-24 lata, posiadajacych wyksztatcenie Srednie i beda-
cych na rynku pracy w okresie, gdy rowiesnicy studiuja, ryzyko to jest bardzo
duze. Inng prawidtowoscig wartg zauwazenia w tabeli 2 jest to, ze im osoby sg
starsze, tym poziom bezrobocia w przedstawionych grupach wiekowych obniza
sig, przy czym znacznie nizszy jest dla osob z wyksztatceniem wyzszym i dla
grupy wiekowej 40-59 lat, dla osdb z wyzszym wyksztalceniem wynosi 3,3%
aze Srednim — 14,7%. Interesujace jest zatem, ze w miar¢ wzrostu liczby prze-
zytych lat, a przez to i przepracowanych, ryzyko bycia osobg bezrobotng maleje.
Do wniosku tego nalezy jednak podchodzi¢ z pewng rezerwa, gdyz analizowane
przedziaty wiekowe sg dlugie.

W szacunkach przy tym przyjeto, ze wzgledu na ograniczonos¢ danych staty-
stycznych, ze stopa bezrobocia jest taka sama dla wszystkich sekcji gospodarki.

Przyjeto rowniez zatozenie, ze indywidualne koszty ponoszone na studiowanie
na poszczegdlnych kierunkach studiow nie r6znig si¢ istotnie od siebie®.

7 Analizowane poziomy wg klasyfikacji ISCED 97 dotycza wyksztatcenia uzyskiwanego w: poziom
3: liceum ogdlnoksztatcace, liceum profilowane, technika; poziom 4: szkoty policealne i poma-
turalne; poziom 5-6: studia wyzsze zawodowe, inzynieryjne, studia magisterskie, studia pody-
plomowe, studia doktoranckie. W danych Eurostatu, obejmujacych bezrobocie w zaleznosci od
poziomu wyksztatcenia, poziomy 3 i 4 sg pofaczone.

8 Jest to Srednia arytmetyczna.

9 Pordwnaj np. z publikacja GUS: Szkoty Wyzsze i ich finanse w 2003 r. Jak zostanie przedstawione
w dokonanych obliczeniach, koszty ponoszone bezposSrednio na ksztalcenie wynoszg ok. 25%
catosci indywidualnych kosztow studiowania, wigc zatozenie o takich samych kosztach studiowania
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W celu obliczenia okresu zwrotu z inwestycji w wyksztalcenie wyzsze (tab-
lica 4), obliczono najpierw wynagrodzenia nominalne na koniec 2004 r. dla 0sob
zwyzszym (ISCED 97, poziom 5-6) i Srednim wyksztatceniem (ISCED 97,
poziom 3). Wykorzystano przy tym wielkos¢ wynagrodzen dla roku 2002 dla tych
poziomdw wyksztatcenia, przy uwzglednieniu wzrostu przecigtnych wynagrodzen
nominalnych brutto dla lat 2003 i 2004.

Dla bezposrednich szacunkdw okresu zwrotu z inwestycji w ksztatcenie wyzsze,
zatozono staty przyrost geometryczny wynagrodzen i wykorzystano wzor na sume
skonczonego ciggu geometrycznego.

Przyjmujac, ze:

Cw — koszt wyksztalcenia,

Pw — wynagrodzenie pracownika z wyzszym wyksztalceniem,
Ps — wynagrodzenie pracownika ze Srednim wyksztatceniem,
s — roczna stopa wzrostu plac realnych,

n — okres zwrotu z inwestycji w ksztatcenie wyzsze

* — znak mnoZenia, otrzymano:

(i+s5)" -1 _

(Pw—Ps)* Cw

chcac obliczy¢ n, przeksztatcamy powyzszy wzOr nastgpujaco:

= Ow

A+ =1= o ps

s*Cw

3 Cw
N—Pw—Ps“}
In{] + 5}

Na podstawie tego wzoru zostanie obliczony okres zwrotu z inwestycji w wy-
ksztalcenie wyzsze.

Poniewaz dane dotyczace wynagrodzen wg poziomu wyksztalcenia pozyskano
z Eurostatu i byty podane w euro, w celu przeliczenia na polskie zlote, przyjeto
kurs 1 euro = 4 zi.

na roznych kierunkach nie jest duzym uproszczeniem, gdyz wydatki na wigkszosci kierunkach
studiow sg prawdopodobnie podobne. Jednakze, w dalszych badaniach, warto uszczegdtowic
wyniki o koszty na poszczegdlnych kierunkach studiow.
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Wynagrodzenie utracone wg sekcji

Na rynku pracy wystepuje zroznicowanie wysokosci ptac migdzy sekcjami
gospodarki, zawodami, regionami itd. Przyczyny tego zroznicowania mogg by¢
rozne. Zrdznicowanie wynagrodzen migdzy sekcjami czy zawodami wynika w du-
zym stopniu z popytu na wytwarzane produkty i ze zrdéznicowanej produkcyjnosci
krancowej poszczegdlnych osob, bedacej pochodng ich stanu kapitatu ludzkiego
[Samuelson, Nordhaus, 1998, s. 94-95]. Stan tego kapitalu zwigzany jest z posia-
danymi umiejetnosciami, doswiadczeniem, wiedzg itp. Z kolei istotny wplyw na
zasOb wiedzy posiadany przez dang osobe, ma czas poSwigcony na jej zdobywanie
i jednoczes$nie jakos¢ tego ksztalcenia. Wyrazem tego moze by¢ poziom wyksztat-
cenia, przy czym obecnie, w dobie szybkiego postgpu we wszystkich dziedzinach
oraz informatyzacji, szczegdlne znaczenie przyjmuje wyksztalcenie wyzsze.

Podejmujac jednak studia ponosi si¢ koszty z tym zwigzane. Mozna je podzie-
li¢ na bezposrednie, w postaci czesnego, oplat za stancj¢ czy akademik, zakup
literatury, programdéw komputerowych, artykutow biurowych itd. oraz posrednie,
ktore sa utraconym wynagrodzeniem na skutek niepodjecia pracy zawodowe;.
Te dwa rodzaje kosztow, oraz koszty catkowite studiowania, zostaly oszacowane
w tablicy 3. Wielkos¢ kosztow skorygowano jednoczesnie o stopg bezrobocia wsrod
0sOb majacych wyksztatcenie Srednie.

Wielkos¢ wynagrodzen utraconych przez osoby podejmujace studia wyzsze,
a skorygowane o stopg bezrobocia absolwentdw szkot Srednich, wynosi ponad
81 tys. zt (tablica 3, kolumna (5)). Jednoczesnie mozna zauwazyé, ze jest ono
mocno zroznicowane w zaleznosci od sekcji gospodarki. Najwyzsze wynagrodzenia
wyrzeczone dotycza absolwentdw tych kierunkdw studiow, po ktorych podejmuja
prace w gornictwie i kopalnictwie (prawie 145 tys. zt), poSrednictwie finansowym
(okoto 110 tys. zt) 1 wytwarzaniu i zaopatrzeniu w energie i wode (okoto 106 tys. z1),
czyli po kierunkach technicznych i ekonomicznych, a najnizsze w ochronie zdrowia
i opiece spotecznej (prawie 60 tys. zt), hotelach i restauracjach (prawie 62 tys. zt)
edukacji (ok. 65 tys. zt).

Calkowity, indywidualny koszt studiowania, obejmujacy wydatki ponoszone
bezposrednio na ksztatcenie i wynagrodzenia utracone wynosi Srednio prawie
104 tys. zt (tablica 3, kolumna (7)). Najwyzsze i najnizsze koszty wg kierunkow
pokrywaja sig, co do sekcji, z najwyzszymi i najnizszymi kosztami dla wynagrodzen
utraconych i tak, koszty najwyzsze sg dla osob, ktore podejma prace w gornictwie
i kopalnictwie (prawie 167 tys. z1), posrednictwie finansowym (ponad 132 tys. zt)
i wytwarzanie i zaopatrzenie w energie i wode (okoto 128 tys. zt), a najnizsze
W ochronie zdrowia i opiece spotecznej (prawie 84 tys. zt), w hotelach i restau-
racjach (prawie 84 tys. z1) i w edukacji (okoto 87 tys. z1).

Mozna stwierdzi¢, ze na skutek wysokiego bezrobocia (ok. 40%) wsrod osdb
majgcych wyksztatcenie Srednie, bedacych jednoczesnie w wieku 15-24 lata, racjo-
nalne jest podejmowanie studiow wyzszych, gdyz tym samym, Srednio az o 40%
zmniejsza si¢ kwota utraconych wynagrodzen.
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Tablica 3

Wynagrodzenie miesigczne brutto w 2002 r., z wyszczegolnieniem wyksztatcenia Sredniego

(ISCED 97, poziom 3), wynagrodzenie utracone oraz koszty studiowania

komunalna, indywidualna

Srednie Wielkos¢
a9T0- wynagrodzenia Wielkos¢ Wielkosc
Wg;e ngireo dla ISCED 97 | wynagrodzenia W ldeaﬂggw Catkowity,
S poziom 3 utraconego wyaat indywidualny
. Symbol | miesigczne indywidual-
Sekcja sekeii ISCED 97 w latach skorygowana ch w ci koszt
exar | w Sk 2000-2004 o stope nyeh W Ciagl | tidiowanial2
poziom 3 h bezrobocial? 5 lat t
W 2002 1. W cenac ezrobocia studiow!! (zh)
22004 . (zh)
(zh) (h)
Srednio 2164 136202 81721 22050 103771
0 2 3) “4) ®) (6) (M
Gornictwo i kopalnictwo C 3836 241437 144862 22050 166912
Przetworstwo przemystowe D 2144 134943 80966 22050 103016
Wytwarzanie
i zaopatrzenie W energi¢ E 2808 176735 106041 22050 128091
i wode
Budownictwo F 2160 135950 81570 22050 103620
Przemyst CDE 2336 147028 88217 22050 110267
(bez budownictwa)
Przemyst CDEF 2316 145768 87461 22050 109511
(z budownictwem)
Handel i naprawy G 1868 117572 70543 22050 92593
Hotele i restauracje H 1640 103222 61933 22050 83983
Transport, gospodarka I 2596 163392 98035 22050 120085
magazynowa, facznos¢
Handel i ustugi GHI 2104 132425 79455 22050 101505
Posrednictwo finansowe J 2920 183785 110271 22050 132321
?Eigga nieruchomosei K 2092 131670 79002 22050 101052
Administracja publiczna
i obrona narodowa; L 2424 152567 91540 22050 113590
ubezpieczenia spoteczne
Edukacja M 1720 108257 64954 22050 87004
Ochrona zdrowia N 1576 99193 59516 24255 83771
i opieka spoteczna!3
Pozostata dziatalno$¢
ustugowa, spofeczna, (6] 2208 138972 83383 22050 105433

Zrodto: opracowanie wlasne w oparciu o dane z Eurostatu: http://epp.eurostat.cec.eu.int/portal/page?
pageid=0,1136184,0_45572595& _dad=portal&_schema=PORTAL

10 Poniewaz bezrobocie 0sob ze srednim wyksztatceniem w wieku 15-24 lata wynosi 40,0%, wigc
wyniki w kolumnie (6) sg uzyskane poprzez pomnozenie wynikow w kolumnie (4) przez 1-0,40,

czyli przez 0,6.

I Wielko$¢ ta (kolumna (7)) jest przyblizona dla wigkszoSci kierunkow, gdyz zostata obliczona
dla studentow studiow dziennych i zaocznych Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania
Uniwersytetu Szczecinskiego [Jarecki, 20053, s. 25]. Z badan tych wynika, ze Sredni roczny koszt

indywidualny na koniec 2004 r. wynosit 4410 zt netto.
12 Wynik w kolumnie (7) jest sumg liczb z kolumny (5) i kolumny (6).

13- Poniewaz studia medyczne trwaja 6 lat, a zwigzane z opieka spoteczng — 5 lat, w obliczeniach
przyjeto 5,5 lat studiow.
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Szczegdlowe badania, przeprowadzone na poszczeg6lnych kierunkach studiow,
umozliwityby doktadniejsze okreSlenie wysokosci kosztow indywidualnych, a przez
to rowniez i catkowitych. Wyniki jednak nie beda odbiegaty w istotny sposdb od
przedstawionych, gdyz gtownym sktadnikiem kosztow studiowania jest wynagro-
dzenie utracone.

Przedstawione wyniki badan moga postuzy¢ do oszacowania okresu zwrotu
dla osob inwestujacych w ksztatcenie wyzsze. Z kolei okres zwrotu moze pomoc
indywidualnym osobom w podjeciu decyzji o wyborze kierunku studiow, poprzez
udzielenie sobie odpowiedzi na pytanie: czy podejmujgc pracg po interesujgcym
mnie kierunku studidow, poza satysfakcja niematerialng, uzyskam oczekiwang gra-
tyfikacje materialna.

Okres zwrotu z inwestycji w ksztalcenie wyzsze

Przy obliczaniu okresu zwrotu z inwestycji w ksztatcenie wyzsze najpierw
oszacowano urealnione wynagrodzenie dla osob z wyksztatceniem Srednim i wyz-
szym na koniec 2004 roku, skorygowane o stopy bezrobocia, a nastgpnie przy
zatozeniu 2,5% wzrostu realnych wynagrodzen obliczono okres zwrotu w mie-
sigcach i latach.

Z danych zawartych w tablicy 4 wynika, ze Sredni okres zwrotu kosztow
ksztalcenia ponoszonych przez indywidualng osob¢ wynosi prawie 60 miesigcy,
czyli 5lat. Oznacza to, ze po tylu wiasnie miesigcach od zakonczenia studiow
wyzszych nadwyzka wynagrodzen zrekompensuje koszty studiowania. Jednakze
w okresie zwrotu poniesionych nakladow wystepuje zroznicowanie zalezne od
sekcji gospodarki. Najkrotszy okres zwrotu ma miejsce w przypadku ukonczenia
studiow zwigzanych z nastepujacymi sekcjami: hotele i restauracje (prawie 28 mie-
siecy od ukonczenia studiow), handel i naprawy (ok. 34 miesiace) i handel i ustugi
(okoto 37 miesiecy), czyli w sekcjach, ktorych prawdopodobnie wigksza czgs¢ pra-
cownikdw z wyzszym wyksztatceniem jest absolwentami studidow ekonomicznych.
Doda¢ jednakze nalezy, ze krotki okres zwrotu, a tym samym — wielko$¢ stopy
zwrotu — wynika giownie z duzej dysproporcji w wynagrodzeniach w danej sekcji,
migdzy osobami z wyksztatceniem $rednim a osobami posiadajagcymi wyksztatce-
nie wyzsze. Nie Swiadczy natomiast o tym, ze w danej sekcji wynagrodzenie jest
najwyzsze, w porownaniu z innymi sekcjami. Jednakze osoby pracujace w tych
sekcjach postepuja bardzo racjonalnie, podejmujgc studia wyzsze, gdyz poniesiony
koszt zwraca im si¢ Srednio po uptywie ok. 2,5-3 lat.

Najdtuzszy okres zwrotu z inwestycji w ksztalcenie wyzsze dotyczy pozostatej
dziatalnosci ustugowej, spotecznej, komunalnej i indywidualnej (ok. 90 miesigcy,
czyli 7,5 roku), gornictwie i kopalnictwie (ponad 76 miesiecy), administracji pub-
licznej i obronie narodowej; ubezpieczeniach spotecznych (prawie 74 miesigce)
i edukacji (okoto 72 miesiace).
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Tablica 4

Wynagrodzenie miesigczne brutto w 2002 roku, okres zwrotu z inwestycji w ksztaltcenie!4
oraz stopa zwrotu z inwestycji w ksztalcenie wyzsze

. Urealnione
Urealnione | skorveowane Skorygowany
Srednie i skorygowane o Zt%) 0 stopg
wynagrodzenie 0 stope bezrobg zia bezrobocia na
Sekeia miesieczne | bezrobocia (dane (dane dla Realny poziomach
> .. w ISCED 97 dla 15-39 lat) wzrost 3-415-6
(w nawiasie symbol sekcji) . ; 15-39 lat)
poziom 3 wynagrodzenie wynaerodzenie ptac!? okres zwrotu
i poziom 5-6 w ISCED 97 \X)IIISgCED 97 indywidualnych
(zh) poziom 5-6 oziom 34 kosztow
w 2004 roku!> wp200 4 rokul6 ksztafcenia!$
Poz. Poz. 3 7t 7t % e lata
5-6 sigce
Ogotem 3492 | 2164 41162 21341 25 | 598 | 50
Gornictwo i kopalnictwo (C) | 5292 | 3836 62379 37830 2,5 76,3 6,4
flgz)etw"mwo przemystowe | y3iy | 9144 51205 21144 25 | 399 | 33
Wytwarzanie | zaopatrzenie. | 346 | 9g0g 51252 27692 25 | 619 | 52
w energie i wode (E)
Budownictwo (F) 3908 | 2160 46065 21302 2,5 483 40
fg;gy st (bez budownictwa) | 4306 | 336 51818 23037 25 | 444 | 37
féZDel’E“Fy)“ (z budownictwem) | 434 | 9316 50969 22840 25 | 451 | 38
Handel i naprawy (G) 4300 | 1868 50686 18422 2,5 33,7 2,8
Hotele i restauracje (H) 4416 | 1640 52053 16174 2,5 27,6 2,3
Transport, gospodarka 4876 | 2596 57476 25602 25 | 437 | 36
magazynowa, tacznos¢ (I)
Handel i ustugi (GHI) 4496 | 2104 52996 20749 2,5 36,8 3,1
Posrednictwo finansowe (J) 4880 | 2920 57523 28797 2,5 53,0 44
?Ei*m”ng‘)"emhom"“‘ 4088 | 2092 48187 20631 25 | 426 | 36
Administracja publiczna
i obrona narodowa; 3496 | 2424 41209 23905 2,5 73,8 6,2
ubezpieczenia spoteczne (L)
Edukacja (M) 2588 | 1720 30506 16962 2,5 72,4 6,0
Ochrona zdrowia 2712 | 1576 31968 15542 25 | 83 | 49
i opieka spoteczna (N)

14 W tablicy 5 przyjeto, ze stopa bezrobocia jest taka sama dla wszystkich sekcji. Jest to uproszcze-
nie przyjete z powodu braku dostepnych danych uwzgledniajacych jednoczesnie: wiek i poziom
wyksztatcenia w poszczegdlnych sekcjach. Na skutek tego w niewielkim stopniu zostaly zawyzone
wyniki w tych sekcjach, w ktorych jest wysoki poziom bezrobocia a zanizony w tych, w ktorych

jest on niski.
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Urealnione Urealnione Skorygowan
Srednie i skorygowane i skorygowane o}ls%opq ’
wynagrodzenie 0 stope beozrs(:gg zia bezrobocia na
Sekeia miesieczne | bezrobocia (dane (dane dla Realny poziomach
| > .. w ISCED 97 dla 15-39 lat) wzrost 3-415-6
(w nawiasie symbol sekcji) . ; 15-39 lat)
poziom 3 wynagrodzenie wynagrodzenic ptac!? okres zwrotu
i poz(l;r)n 5-6 w IZSiCrI;ZlDS_967 w ISCED 97 mdyk‘:;lsil?glyCh
pozio poziom 3-4 0.
w 2004 roku!s w 2004 rokulé ksztatcenia!8
Poz. Poz. 3 7t 7t % e lata
5-6 sigce
Pozostata dziatalno$¢
ustugowa, spoteczna, 2952 | 2208 34797 21775 2,5 89,6 7.5
komunalna, indywidualna (O)

Zrodto: opracowanie wtasne w oparciu o dane z Eurostatu: http://epp.eurostat.cec.eu.int/portal/page?_
pageid=0,1136184,0_45572595& _dad=portal&_schema=PORTAL

Mozna zauwazy¢ (tablica 4), Ze okres i stopa zwrotu zaleza glownie od rdznicy
miedzy wynagrodzeniami osob zatrudnionych w danej sekcji, majagcymi wynagro-
dzenie Srednie i wyzsze. Trochg¢ mniejsze znaczenia maja wysokosSci samych wyna-
grodzen. Jesli jednak uwzgledni si¢ rownoczesnie obydwa te czynniki, wowczas
mozna dojs¢ do wniosku, ze najbardziej niekorzystna sytuacja dla osdb inwestuja-
cych w ksztatcenie wyzsze jest wtedy, gdy zardwno wynagrodzenia osob po studiach
sa niewysokie, jak i stosunkowo dtugi jest okres zwrotu z inwestycji w ksztalcenie
wyzsze. Oznacza to bowiem, ze z punktu widzenia korzySci materialnych wybor
tych kierunkow studiowania jest nieefektywny w stosunku do innych kierunkow.
Do tych ,,nieefektywnych” kierunkdw mozna zaliczy¢ w szczeg6lnosSci edukacje,
ale rowniez ochrong zdrowia i opieke spoteczng. Taka sytuacja, w kluczowych dla
jakosci kapitatu ludzkiego sekcjach, moze mie¢ niekorzystne skutki dla spoteczen-
stwa, gdyz moze obnizy¢ si¢ zainteresowanie tymi kierunkami studiow. Szczegdlnie
dotkliwe moze to by¢ w przypadku medycyny, tym bardziej ze prawdopodobnie
szczegdtowe badania w zakresie bezposrednich kosztow ksztatcenia na kierunkach
medycznych, pokazatyby, ze sa wyzsze niz na innych kierunkach. Przyczyng wyz-

15 Otrzymane poprzez pomnozenie wysokosci wynagrodzenia nominalnego, urealnionego dla 2004
roku i skorygowanego przez (1 minus stopa bezrobocia, wynoszaca 9,4% — z tablicy 2), czyli
przez (1-0,094=0,906).

16 Otrzymane poprzez pomnozenie wysokosci wynagrodzenia nominalnego, urealnionego dla 2004 r.
przez (1 minus stopa bezrobocia), czyli przez (1-0,242=0,758). Bardziej wtasciwe bytoby przyjecie
wieku 24-39, ale nie ma odpowiednich danych statystycznych, podobnie jak nie ma danych dla
poziomu 3 tylko sg dla poziomu 3-4.

17 Przyjeto w przyblizeniu, na podstawie danych i prognoz Instytutu Badan nad Gospodarka
Rynkowa, ze w latach 2002-2010 Srednioroczny wzrost wynagrodzen realnych wyniesie ok. 2,5%
(www.ibngr.edu.pl/pdf/prognozy/prognozy_06_01.pdf).

18 Obliczono dzielge wielkos¢ indywidualnych kosztow ksztatcenia (tabela 3, kolumna (8)) dla
ISCED 97 poziom 5-6, przez rdznicg migdzy skorygowanym wynagrodzeniem dla ISCED 97
poziom 3-4 i 5-6 dla lat 15-39.
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szych kosztow bezposrednich jest koniecznos¢ kupowania akcesoridow medycznych.
Tym samym przedtuzytby si¢ okres zwrotu poniesionych kosztow.

Whioski

Nie ulega watpliwosci, ze inwestycja w ksztatcenie wyzsze jest dla poszcze-
g6lnych osob inwestycja korzystng, gdyz juz w ciggu Srednio pigciu lat od ukon-
czenia studiow nastepuje zwrot poniesionych naktaddé6w tacznie z utraconymi
wynagrodzeniami na skutek podjecia studidow wyzszych. Mozna nawet przyjac,
ze uzyskana wielkos¢ jest minimalng, gdyz korzysSci z posiadania wyksztatcenia
wyzszego, W postaci coraz wyzszego wynagrodzenia i malejacej stopy bezrobocia,
rosng w miar¢ uptywu lat zycia i pracy!®.

Mozna zaobserwowal stosunkowo duze zrOznicowanie migdzy sekcjami
gospodarki w zakresie okresu zwrotu kosztow ksztalcenia wyzszego. Waha si¢
ono miedzy 7,5 lat dla pozostatej dziatalnosci ustugowej, spotecznej, komunal-
nej i indywidualnej a 2,3 lat dla osob pracujacych w sekcji hotele i restauracje.
Warto zauwazyc¢, ze najkrotszy okres zwrotu jest w sekcjach, ktorym odpowiada
wyksztalcenie ekonomiczne, a dtugi — ktorym odpowiada wyksztalcenie techniczne
oraz administracja i edukacja.

Z przeprowadzonej zatem analizy wynika, ze do najlepszych decyzji o wyborze
kierunkow studidw, majac na uwadze poziom wynagrodzen i okres zwrotu, nalezg
kierunki ekonomiczne. Naktady na studia zwracajg si¢ najszybciej, a jednoczesnie
poziom wynagrodzen jest przynajmniej na poziomie Srednim. Jednakze te wyniki
wymagaja pewnego uzupetnienia lub tez przeprowadzenia badan uzupetniajacych
w innym przekroju, mianowicie wg zawodow. Wynika to z takiej przyczyny, ze
zrbznicowanie wystepuje rdwniez w zawodach i grupach zawodow. Przyktadem
moga by¢ prawnicy, ktdrzy wg danych GUS, sg grupg zarabiajacg najwigcej w Pol-
sce czy tez informatycy. Doda¢ nalezy, ze te grupy zawodowe pracuja w wiekszosci
sekcji gospodarki20.

Majac z kolei na uwadze Srednie okresy zwrotu z inwestycji w ksztatcenie wyzsze
na kierunkach inzynieryjnych (nizsze niz po studiach ekonomicznych!), z ktorych
niektore uwazane sg za kluczowe dla gospodarki (np.: automatyka, budownictwo),
jak rowniez spadek liczby chetnych na ksztalcenie na tych kierunkach studiow,
wydaje si¢, ze wskazane byloby rowniez wigksze wsparcie na tych kierunkach.
Oczywiscie moze ono dotyczy¢ wyzszych stypendiow, ale stopg zwrotu mozna
podwyzszyC€ rowniez poprzez wzrost poziomu zatrudnienia absolwentow, a to moze
wspieral rowniez uczelnia (np.: poprzez wigksze zwigzki uczelni z praktyka).

19 W przeciwienstwie do innych krajow, w Polsce nastgpuje wzrost wynagrodzen rowniez w ostatnich
latach pracy zawodowej. Do obliczenia wynagrodzenia wyrzeczonego korzystano z wysokosci
wynagrodzen dla osdb majacych do 40 lat zycia. Jednakze wynagrodzenia dla osob majacych
wyksztalcenie wyzsze caly czas rosna, az do osiggniecia 60 roku zycia.

20 Dane sg dostgpne na stronach GUS:
http://www.stat.gov.pl/dane_spol-gosp/praca_ludnosc/struktura_wynagrodzen/2004/10/index.htm.
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Istotne rowniez wydaje si¢ dostrzezenie, ze niski poziom wynagrodzen absol-
wentow szkot wyzszych, przy jednoczesnej dlugiej stopie zwrotu jest w sekcjach
ochrona zdrowia i opieka spoteczna i edukacja. Przy zalozeniu, ze na decyzje
o podjeciu studiow ma rowniez wysokos¢ oczekiwanych wynagrodzen, moze to
powodowac, ze zmniejszy si¢ liczba osdb podejmujacych decyzje o studiowaniu
na tych kierunkach lub tez, ze istotna czgs¢ absolwentow bedzie emigrowata. Co
prawda zmiany demograficzne wskazuja, ze popyt na nauczycieli si¢ zmniejszy, ale
za to popyt na ustugi lekarskie wzro$nie. Wydaje si¢ wiec, ze przydatne mogtoby
by¢ wsparcie panstwa poprzez obnizenie kosztow studiowania na kierunkach, po
ktorych jest niska stopa zwrotu, a potrzebni sg specjaliSci po tych kierunkach
(np. lekarze). Obnizenie kosztow studiowania mogtoby si¢ odbywal np. poprzez
przesuwanie czgsci stypendiow z kierunkow studiow, po ktorych jest wysoka stopa
zwrotu do tych o niskiej stopie zwrotu. Wsparcie to mozna uzasadni¢ rOwniez
nastgpujaco: duza liczba chetnych do pracy np. w zawodzie lekarza wynika praw-
dopodobnie z czynnikOw pozamaterialnych (prestiz zawodu, che¢ stuzenia innym
itp.), a jednoczesnie praca ta wymaga szczeg6Olnie duzych umiejetnosci, wiedzy,
odpowiednich predyspozycji psychicznych itd., ktdre sg trudno wymierne i praw-
dopodobnie niedoszacowane. Skutkiem moze by¢ malejaca liczba chetnych do
nauki i pracy w tych zawodach.

Do metody przeprowadzonych badan mozna mie¢ rOwniez pewne uwagi i wnio-
ski metodologiczne. Przedstawiona analiza bazuje na wielu zatozeniach. Wynikaja
one z tego, ze korzystano jedynie z danych statystycznych mozliwych do uzyskania
w GUS, Eurostacie i MOP. Problemem w przedstawionych szacunkach byfo np.
to, ze dane dotyczace wynagrodzen z jednoczesnym uwzglednieniem poziomu
wyksztatcenia i sekcji obejmuja, w ostatnich latach, jedynie rok 2002. Bazujac
jednak na zastosowanej metodologii i przeprowadzajac badania bardziej szczegod-
towe?!, mozna uscisli¢ wyniki przedstawionych badan. Uscislenie to, szczegdlnie
w warunkach polskich, powinno dotyczy¢ rowniez uwzglednienia podziatu na
studia dzienne, zaoczne 1 WieCczorowe.

Warto na koniec zauwazy¢, ze na skutek zmian zachodzacych w gospodarce,
technice, polityce, wystgpowania wysokiego bezrobocia itd. moze dojs¢ do sytuacji,
ze coraz wigcej 0sob bedzie wybierato studia nie tyle w zaleznoSci od zaintereso-
wan, lecz — przynajmniej czgSciowo — musiato rowniez uwzglednia¢ wielko$¢é moz-
liwych do uzyskania dochodow i szans na zatrudnienie w Polsce. Wowczas przed-
stawiona metoda analizy bedzie odgrywala, by¢ moze, coraz wigksza role. Moze
si¢ to w szczeg6lny sposdb odnosi¢ do regionalnych rynkdw pracy. Przedstawiona
metoda mogtaby postuzy¢ do biezacej analizy okresu zwrotu poniesionych kosztow
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow w korelacji z potrzebami regio-
nalnego rynku pracy i mozliwosciami obnizania kosztow ksztatcenia, wykorzysty-
wanymi przez wiadze uczelni. Mozna by tez probowa¢ oszacowac stope zwrotu

21 Np. obliczajac koszty bezposrednie studiowania na poszczegdlnych kierunkach, ponoszone przez
studentdw, czy okreslajac, jaki odsetek osob pracuje w zawodach zgodnych z wyksztatceniem.
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z inwestycji w ksztatcenie wyzsze, uwzgledniajac rowniez mozliwos¢ inwestowania
srodkow nie przeznaczonych na ksztatcenie wyzsze.
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THE PAYBACK PERIOD FOR INDIVIDUAL INVESTMENTS
IN HIGHER EDUCATION

Summary

The author calculates the value of potential paychecks lost by those who enroll for
college studies instead of starting a professional career directly after graduation from high
school. The author also determines the total cost of university-level education depending on
individual types of studies and economic sectors. He estimates the period after which the
incomes of people with a secondary education and those with a university-level education
will level out. The analysis applies to the years 2000-2004.

The amount of potential pay lost by college students was calculated by summing up
the real remuneration of people with a secondary education in 2000-2004, considering the
unemployment rate among people with a secondary education in the 15-24 age group.
Total costs were determined by adding direct costs to pay lost. The payback period was
calculated on the basis of the average 2004 pay of people with both a secondary and
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university-level education, considering the relevant unemployment rates and assuming
steady geometric wage growth.

It turns out that the average payback period for investments in higher education is five
years. The period tends to be longer for graduates of technological studies and shorter for
economists, administration graduates and teachers.

The payback period is usually longer for studies with greater importance to the
development of the economy (such as engineering) and the functioning of society (medicine
and education). A short payback period is noted for investments in economic studies, which
confirms the rationality of the choices made by many high-school graduates.



